附件2
导师评议得分计算办法
为加强“英才计划”培养过程监管，省级管理办公室联合培养高校、参与中学共同组织了培养期评估工作。导师评议得分基于培养期评估工作中导师对学生日常表现评价结果测算得出。
一、导师评议指标
导师评议指标对应《“英才计划”培养期评估问卷（导师版）》中第三、四、九题，分别为：
1.导师对学生到高校参加培养活动的出勤情况是否满意；
2.导师对学生参与培养的效果是否满意；
3.学生在自主探索能力、学习主动性方面的变化； 
4.学生在科学素养或科研能力方面的变化；
二、计分标准
	导师对各项指标的评价
	计分

	非常满意/显著提升
	100

	比较满意/略有提升
	80

	一般/无变化
	60

	比较不满意/略有降低
	40

	非常不满意/明显降低
	20


三、得分算法
导师评议得分为四项指标按计分标准算出的平均分。
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